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Wat is IPSIE?

Een intensieve training van 1 week voor interprofessionele samenwerking.

Studenten uit zes verschillende opleidingen werken intensief samen aan een

authentieke, complexe en onderwijsgerelateerde casus uit het werkveld.

We focussen ons hier op de doelgroep kinderen en jongeren en op het terrein van

onderwijs (onderwijscontext) waar verschillende professies en disciplines meer en

meer samenwerken.



Wie is betrokken bij IPSIE?

▪ Studenten uit 6 opleidingen:

- Bachelor Sociaal Werk

- Bachelor Orthopedagogie 

- Bachelor Pedagogie van het Jonge Kind

- Educatieve bachelor kleuteronderwijs

- Educatieve bachelor lager onderwijs

- Educatieve bachelor secundair onderwijs

▪ 400 3de jaar studenten

▪ 25 docenten uit 6 opleidingen

▪ Elke docent begeleidt en beoordeelt 1 groep van 18 studenten



Leerdoelen

IPSIE is trainen…

• Je hebt kennis van de noodzaak en de kracht van interprofessioneel samenwerken 
in de onderwijscontext.
• Je ontwikkelt een persoonlijke visie op ondersteunen, begeleiden van leerlingen 
vanuit een interprofessionele samenwerking.
• Je reflecteert over je onderzoekende, reflectieve en normatieve attitude en aandeel 
in een context van interprofessioneel overleg.
• Je (h)erkent beroepsspecifieke bevoegdheden van andere professionals in de 
onderwijscontext.
• Je (h)erkent en stelt het gemeenschappelijk persoons- en contextgebonden doel 
voorop binnen een interprofessioneel overleg.
• Je werkt op een professionele wijze zowel taakgericht als procesgericht in een 
interprofessioneel team waarbij de leerling steeds centraal staat.
• Je maakt je professionele beroepsidentiteit in relatie tot een interprofessioneel team 
en overleg zichtbaar en inzetbaar.



Interprofessioneel samenwerken

“We moeten af van het idee dat ouders, school, kinderopvang, buurt en 
hulpverlening aparte entiteiten zijn met verschillende belangen. We 
moeten denken aan een gemeenschappelijk belang voor elke kind of 

jongere.” (Adriaenssens P., 2010)





Het doel van interprofessioneel samenwerken is 

om vanuit een gemeenschappelijke visie een 

geïntegreerde en vernieuwende aanpak vorm te 

geven die tegemoetkomt aan de behoeften, noden 

en wensen van het kind of de jongere waardoor 

deze ten allen tijde centraal komt te staan. De 

teamleden kijken verder dan hun eigen 

professionele waarden, taken en posities.



Interprofessioneel samenwerken

■ Multidisciplinair

– Taken en verantwoordelijkheden: beroepsgericht

– Professionals behouden autonomie

– Weinig interactie tussen verschillende disciplines

– Diagnose -recept

■ Interprofessioneel

– Gezamenlijke aanpak met een integrale kijk, met een 

gemeenschappelijk doel

– Het gaat niet om wat jij nodig hebt als professional, 

het gaat om de vraag van het kind/ouders/…

– Gelijkwaardigheid

– Nood aan positief leiderschap



Interprofessioneel samenwerken

→ IPSIE is een training om interprofessionele competenties en visie te 

versterken.

Dag 
1

• Introductie: van eerste ontmoeting 
naar professionele kennismaking

Dag 
2

• Interprofessionele verkenning: van 
casus naar doelen

Dag 
3

• Interprofessionele casusanalyse: 
plan van aanpak

Dag 
4

• Interprofessionele identiteit: 
kennisdeling



Verschillende onderdelen




