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Moving Minds DNA …

…is de onderwijsvisie van UCLL.

Het vertrekt van een profiel voor alle 

studenten en medewerkers.

Om het profiel te bereiken, wordt gewerkt met 

bouwstenen en krijgt het onderwijs vorm via 

ontwerpprincipes.
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(Trans)disciplinair?



Transdisciplinair en cocreatief OPO

Een TACO is een OPO dat gericht is op het 
beantwoorden van maatschappelijke issues door alle 
betrokkenen uit verschillende disciplines te laten 
cocreëren op basis van uitdagende doelstellingen.

• Een TACO telt vandaag 3 studiepunten. Het is de bedoeling 
om in de toekomst het aantal studiepunten te vergroten.

• De TACO’s zijn opgestart in AJ 2020-2021. We zijn dus nu 
aan de 2e jaargang.



Ontwerpen TACO’s

• UCLL-interne oproep : 25-tal voorstellen

• Selectiecommissie heeft er 10 weerhouden:
▪ Techniek in de zorg

▪ Service learning: leren door maatschappelijk engagement

▪ Scenarios for dreamers for the 21st century

▪ Ondernemend netwerk voor starters (Leuven en Limburg)

▪ Met design thinking naar een circulaire toekomst

▪ Transdisciplinair global engagement traject (Doble Vía en Benin)

▪ Changemaker gathering: vijf dagen natuur, verhalen en verandering

▪ Entrepreneurship & high impact teaming

▪ Superdiversiteit aan het werk

▪ Mediawijs omgaan met sociale media voor de jonge professional



Transdisciplinaire leerdoelen

1 ´Ik’

Een student bereikt zelfstandig een resultaat.

1+1 ´Ik en jij’

Een student werkt samen met anderen.

1+1=3                                                     ‘Wij’

Een student bereikt in samenwerking met anderen een gedeeld resultaat dat zonder 

samenwerking niet bereikt kon worden.

= transdisciplinair werken

1+1+1+1+1… ´Wij in de samenleving’

Een student handelt in samenwerking met anderen maatschappelijk relevant.



Getuigenissen van studenten



Getuigenissen van lectoren

Liesbeth Lenie is alleszins trots op de TACO. “Ook voor 
mijzelf was het een transdisciplinaire uitdaging. Karolien 
komt uit de lerarenopleiding. We werkten ook met heel 
wat studenten management. Je moet je jarenlange 
vanzelfsprekendheden als lesgever durven los laten en 
opnieuw gaan zoeken naar afstemming samen met je 
collega’s. Hoe kijk je naar evalueren? Hoe beoordeel je 
het proces? Welke eisen stel je aan een product? … Maar 
zo leer je ook hier bruggen bouwen, tussen opleidingen 
en tussen regio’s”

And that’s what we also hope to do with our TACO: to be 
a bridge of hope between young people at UCLL - to 
realize that they are not powerless, to become agents of 
positive change in a complex and sometimes daunting 
world… (Melanie Hall)


