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Agenda



Agenda
1.   Kennismaking

2.   Inleidend woordje (5’)
Door Mark Vos, Coördinator Interreg EMR

3.   Interreg VI EMR: de kernpunten (5’)
Door Frederik Loy, projectmanager Europa, Regionale Antenne Interreg Euregio Maas 
Rijn

4.   Het Interreg Programma - inhoudelijk (35’)
Door Frederik Loy, projectmanager Europa, Regionale Antenne, Interreg Euregio 
Maas-Rijn

5.   Vraag en antwoord (15’)
Doorheen de sessie: interactie via sli.do



1. Intro
Mark Vos



2. Interreg VI EMR
kernpunten



Programmagebied



Programmagebied

Kerngebied Geprefereerde partnerschappen

• Limburg (B) Eindhoven

• Zuid-Limburg (NL) Leuven

• Luik Rheinland-Pfalz

• Ostbelgien Duisburg

• Region Aachen Düsseldorf



Opbouw Programma

5 Maatschappelijke uitdagingen 

• Industriële Transitie

• Groene samenleving

• Gezondere burgers

• Toerisme in een kwalitatief hoogstaande regio

• Leven en werken zonder grenzen



Budget

• Budget

• Budget voor 2021-2027 > t.o.v. 2014-2020 (€96 mio EFRO)? Nog niet 
definitief vastgelegd

• 50% EFRO financiering

• Cofinanciering (o.v. staatssteun) Provinciaal / Vlaams 

• Exacte verdeling over BD’s en SD’s nog te bepalen



3. Het IP inhoudelijk



A. Een slimmer Europa

• SD 1.1: De Ontwikkeling en versterken van O&I capaciteit en de invoering 
van geavanceerde technologieën

• SD 1.3: Verbeteren van de groei en de competitiviteit van KMO’s



A. Een slimmer Europa

SD 1.1: De Ontwikkeling en versterken van O&I capaciteit en de invoering 
van geavanceerde technologieën

Industriële transitie: ontwikkeling en implementatie van KET’s

Gezondere burgers: digitalisatie in gezondheidszorg, innovatie in 
diagnostische en curatieve technologie

Acties: living labs, samenwerking KMO/kennisinstelling, stimuleren 
innovaties in logistiek/maak



A. Een slimmer Europa

SD 1.3: Verbeteren van de groei en de competitiviteit van KMO’s

Industriële transitie: Samenwerking tussen KMO’s op vlak van innovaties

Groene Samenleving: Efficiënt gebruik van energie en grondstoffen bij 
bedrijven

Gezondere burgers: Samenwerking tussen healthcare KMO’s op vlak van 
innovatie

Acties: B2B samenwerking op vlak van innovatie, digitalisatie in KMO’s



B. Een groener Europa

• SD 2.2: Het bevorderen van hernieuwbare energiebronnen

• SD 2.4: Het bevorderen van de aanpassing aan de klimaatverandering en 
van rampen-/risicopreventie en –bestendigheid

• SD 2.6: bevorderen van de transitie naar een circulaire economie



B. Een groener Europa

SD 2.2: Het bevorderen van hernieuwbare energiebronnen

Industriële transitie:  Efficiënt gebruik van energie en grondstoffen bij 
bedrijven

Groene Samenleving: lokale energiegemeenschappen

Acties: innovaties op gebied van energie, Smart Grids



B. Een groener Europa

SD 2.4: Het bevorderen van de aanpassing aan de klimaatverandering en 
van rampen/-risicopreventie en –bestendigheid

Groene Samenleving: klimaatadaptatie, waterbeheer, groene 
infrastructuur

Acties: ontwikkelen van gezamenlijke strategieën, R&D, living labs…



B. Een groener Europa

SD 2.6: bevorderen van de transitie naar een circulaire economie

Industriële transitie: Innovatie en geavanceerde technologieën dragen bij 
aan circulaire economie

Groene Samenleving: nieuwe circulaire producten en processen

Acties: nieuwe businessmodellen, innovaties, kennisuitwisseling



C. Een socialer Europa

• SD 4.1: Verbetering van de doeltreffendheid van de arbeidsmarkten en 
toegang tot hoogwaardige werkgelegenheid over de grenzen heen

• SD 4.2: Verbetering van de toegang tot en de kwaliteit van onderwijs, 
opleiding en een leven lang leren over de grenzen heen met het oog op 
de verhoging van het opleidingsniveau en de bijbehorende 
vaardigheidsniveaus die over de grenzen heen erkend moeten worden



C. Een socialer Europa

• SD 4.4: Verbetering van de gelijke en tijdige toegang tot kwaliteitsvolle, 
duurzame en betaalbare gezondheidszorg over de grens

• SD 4.5: Het versterken van de rol van cultuur en duurzaam toerisme in 
de economische ontwikkeling, sociale inclusie en sociale innovatie 



C. Een socialer Europa

SD 4.1: Verbetering van de doeltreffendheid van de arbeidsmarkten en 
toegang tot hoogwaardige werkgelegenheid over de grenzen heen

Industriële transitie/Groene Samenleving/Gezondere burgers/leven en 
werken zonder grenzen

Acties specifieke grensbarrières wegwerken, talent aantrekken, informatie 
mbt grensarbeid



C. Een socialer Europa

SD 4.2: Verbetering van de toegang tot en de kwaliteit van onderwijs, 
opleiding en een leven lang leren …

Industriële transitie: specifieke vaardigheden industrie 4.0

Gezondere burgers: versterken zorgsector

Acties: afstemmen opleidingen, uitwisselingen, meertaligheid



C. Een socialer Europa

SD 4.4: Verbetering van de gelijke en tijdige toegang tot kwaliteitsvolle, 
duurzame en betaalbare gezondheidszorg over de grens

Gezondere burgers: kennis bundelen, grensoverschrijdende zorg 
ontwikkelen

Acties: mentaal welzijn, implementatie van technologie en innovaties, 
specifieke gezondheidsproblemen EMR, digitalisatie van de zorg



C. Een socialer Europa

SD 4.5: Het versterken van de rol van cultuur en duurzaam toerisme in de 
economische ontwikkeling, sociale inclusie en sociale innovatie 

Toerisme in een kwalitatief hoogstaande regio: benaderen op een 
strategische manier

Acties: ontwikkelen van gezamenlijke toeristische producten, business 
development, 



D. Een Europa zonder grenzen

ISD 1.2: verbeteren van efficiënte openbare diensten door samenwerking 
en het wegwerken van grensbarrières

Acties: studiewerk, ontwikkelen van e-services, informatieverspreiding

ISD 1.3: People2People



Beschikbare ondersteuning



Bedankt voor jullie aandacht!

Verdere vragen altijd welkom bij:

Frederik Loy – Regionale antenne Interreg EMR
Frederik.loy@limburg.be

mailto:Frederik.loy@limburg.be

